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Ao
OBLLMNHCKU CBBET
~TYHOXA™

NMPEAOANNTOXEHMWE

ot CTAHYO CTABPEB-KMET HA OBLLUUHA ,, TYHAXA"

OTHOCHO: Cb3gaBaHe Ha d¢doHag ,Kyntypa® wmn npuemMaHe Ha

MpaBunHUK 3a genHocTtTta Ha ®oHAa , KynTtypa®™ Ha ObwunHa , TyHaxa"

YBAXXAEMN AAMUN N TOCNOAA OBLLUMNHCKU CBBETHULUMN,

BbB Bpb3ka C HeobxogMMoCTTa OT YCTOMYMBO pas3BuUTME Ha
KYNTYPHUS XXUBOT B HaceneHuTe mecTta Ha ObwmHa TyHAXa U B OTroBOp Ha
3aCUNIEHUTE HYXAM Ha 4uTanuuwa, CcaMoAerHW CbCTaBu, Y4YUIULLA,
HedopManHN KynTypHU OBWHOCTM U MHAMBUAYANHW TBOpUM, Npeanarame

Cb34aBaHeTo Ha obwmnHckn ®oHg ,Kyntypa®.
MoTuBu:

1. O6bwmHa TyHAXa € VYHMKaNHa CbC CBOETO XXWBO KYJTYPHO
HacneacTBO, OCHOBAHO Ha Tpaauumu, obudan u ¢onkiop, npeaaBaHu npes
nokosieHus. ToBa 6oraTcTBo cneaBa Aa 6bae NOAKPENEHO C LeneHaco4yeHa
MECTHa KYNTypHa MOMMTMKA, KOATO [Aa OCUIypuM pEecypcu 3a HEroBoTo

CbXpaHsdaBaHeE U pa3BUTUE.



2. B MomMmeHTa nuncea ueneBa ¢opMa Ha duUHAHCMpaHe 3a Masku
MECTHW KYNATYPHU NpPOeKTUn, O0CObeHO TakumBa, KOWTO MNpoOuU3TM4YaT OT
MHMUMATMBATA Ha MeCTHUTEe Xopa M uuTanuwa. ToBa BOAWM A0 3aHMXKEHa
AKTUBHOCT, OTnajaHe Ha Tpaguvuum WU HepaBeH AOCTbM A0 KyATypa B Mo-

MaJIKUTE HaCeNeHN MECTa.

3. ®oHp ,Kyntypa" we pnage Bb3MOXHOCT Ha MeCTHMTeE 06LWHOCTM Aa
yyacTBaT aKTMBHO B KYNTYPHUS XXMBOT, KaTO KaHAMAATCTBAT C NMPOEKTU 3a
CbbUTUA, TBOpPYECKM [AENHOCTWU, Bb3CTAHOBKMU, u3noxbu, dectnBann u
APYrM  MHWUMATMBM C MeCTHO 3HadeHume. OcobeHo BaxHO e pa ce
noakpensat AEWHOCTW, CBbp3aHW C pgeuata WM Mnagexumre, C uen

Bb3rNMnMTaBaHE Ha KyNTYPHaA NpUHAANEXHOCT N rpaXgaHCKa aKTUBHOCT.

4, TakbB ¢GOHA € peaneH WHCTPYMEHT 3a [AeueHTpanusauus Ha
KyNTypHaTa MONAUTMKA, 3aloTo MnpeaocTaBss Manku, HO HaBPEMEHHMU
pecypcu TaM, KbAETO Bb3HMKBA WHMUMATMBATa — B cenata. ToBa LWe
HacbpuM CaMOOpraHM3auuaTa U NapTHbOPCTBOTO MexAy MHCTUTYyuum, HMO

N MEeCTHM xopa.

5. O6wuHaTta Beye WMa CbuecTByBawmM Ao6pu  MNpakTMKM B
opraHusvMpaHe M cbduHaAHCMpaHe Ha KynTypHu nposisu -,Kykepuaga -
TyHaxa"“ e npuMep , NpasHULUM Ha HaCeNleHUTe MecTa U KOHKypcu. OoHA
,KynTypa" we HaarpaguM Te3n Yycunus, KaTo Cb3Aade Mpo3payvyeH U

paBHOMOCTaBEH MEXAaHU3DbM 3a AOCTbM A0 NoAKpena.

6. dunHaHcupaHeTo ype3 hoHaa Moxe aa 6bae orpaHMYeHo M noeTanHo,
HanpuMmep C HadaneH 6iogxer ot 10 00 nB.roAMWHO, KOETO HAMa Aa
HaToBapu 3HauuTenHo O6WMHCKMUA 61aKeT, HO We uMa CcepuoseH

coumaneH un KynTypeH edekT.

7. Cb3pnaBaHeTto Ha ®oHa ,Kyntypa“ e B CUMHXpPOH C HauumoHanHaTta
cTpaTerus 3a pa3BUTUE Ha KynTypaTa M C Npenopbkute Ha EBponenckus
Cbl03 3@ pa3BUTME Ha KyNnTypaTa B CE/ICKUTE paOHM KaTo ABUraTtesn Ha

yCTOM4YMBO pa3BuTHe.
MpaBHM OCHOBAHWUSA 3a Cb3aaBaHeTo Ha doHA ,Kyntypa"

- 3aKOH 3a MEeCTHOTO CaMoynpaBfieHMe M MecTHaTa agMUHucTpaums (4n.
21,an. 1, 1. 6 n 1. 23) - Nno3BoNsABa Cb3aaBaHe Ha OOLWMHCKN poHAOBE U

NpPUEMaHEe Ha NMporpamu.



- 3aKOH 3a 3aKkpuna v pas3BuTue Ha Kyntypata (4n. 4, 6 , 27 n 4n.36) -
MeCTHaTa BNacT MMa MNpaBoO Aa Cb34aBa MexXaHU3MM 3a (UHAHCUMpaHe U

noakpena Ha KyntypaTta.

- 3aKOH 3a Ny6/uM4YHUTE DUHAHCKM - MO3BOMSIBA BK/OYBaHE Ha doHAa B

6roaxeTa Ha obwmnHaTa n ueneso MHaAHCMpaHe.

- HaumoHanHaTa cTpaTerusi 3a pa3BuTne Ha Kyntypata (2019-2029)
HacbpyaBa Cb3ZaBaHe Ha KynTypHu OHAOBE U pas3BUTME Ha KynTypaTta B

MaJIKUTE HaCeeHN MECTa.

CbrnacHo un. 36 oT 3akOHa 3a 3akpuia W pa3BuUTME Ha KynTypaTta,
O6LWMHCKMAT CbBeT cb3gaBa ob6wWMHCKKM doHa ,KynTypa® wn npuema
NMpaBuIHUK 3@ HeroeaTta AENHOCT.

MpaBUNHUKBT ypexaa:

-yCcnosusitTa U pega 3a cbuHaHCMpaHe Ha NpoekTu B obnactra Ha
N3KYCTBOTO M KyNnTypaTa;

-NpnopuTeTUTE N AONYCTUMUTE KaHANAATH;

-npoueaypuTe 3a KaHAMAATCTBaHe, OUeHsBaHe W KjacuvpaHe Ha
NPOEKTHU NpeasioXeHUs;

-NpaBunata 3a  pas3xoABaHe, OT4YMTAHE M KOHTPOS  Ha
npenocTtaBeHUTe cpeacTBa.

NMpreMaHeTo Ha TO3M HOPMaTUMBEH aKT LUe rapaHTupa Npo3padHocCT,
paBHOMOCTAaBEHOCT U KOHKYPCHO Hadano npun UHaHCMPaAHETO Ha KYNTypHU
NMPOEKTH, LWe HaCbpyn TBOPUYECKUTE U3SBM U LWe NOANOMOrHe ona3BaHeTo U
pa3BUTUETO Ha KYNITYPHO-UCTOPUYECKOTO HacieaCcTBO Ha obuwmHarTa.

C obsBneHme ot 21.08.2025 r., Ha ocHoBaHue un.26 ot 3HA,
NpoekTbT Ha [MpaBUAHKUK 3a genHocTTa Ha ®oHa ,Kyntypa" Ha O6wuHa
TyHaxa e nybnukyBaH Ha canTa Ha ObwmnHaTa. B onpeaeneHns cpok, HaMa

NOCTbNMUAN MNPEANOXKEHNA U CTAHOBULLA MO NMPOEKTA.

MpenBung ropHoTo, Npeasaram ga 6vae NpueTo pelleHne, € KOeTo Aa
ce cb3pgage OoHa ,Kyntypa“ kbm O6wmHa ,TyHaxa" cbC cpeacrsa OT
obwmHCKNa 610aKeT W Bb3MOXHOCT 3@ (PUHAHCMpPAHE OT BbHLWHMK
M3TOYHMLUM, W Oa Ce MNpueMe MpeanoXeHns npoekT Ha [MpaBUNHMK 3a

AEeNHOCTTa My.

C yBa>keHue,
CraHuyo CraBpeB:

KMmeT Ha o6bwmHa ,, TyHnpaxka“



MpoekT!

PEWEHME

OTHOCHO: Cb3gaBaHe Ha d¢doHag ,Kyntypa® wn npuemMaHe Ha

MpaBunHUK 3a genHocTtTa Ha ®oHa , KynTtypa®™ Ha ObwuHa , TyHaxa"

Ha ocHoBaHMe u4n.36 OT 3aKkoHa 3a 3aKkpuia U pas3BUTUE Ha
Kyntypata wun 4n.21l, an.l, T1.12 w©n an.2oT 3akoHa 3a MEeCTHOTO

camoynpaBfieHMe U MecTHaTa agMuHucTpaums, ObwmnHCcKN cbBeT , TyHaxa"

P E LU M:

1.Cb3paBa ¢oHa ,Kyntypa" kbMm obwmnHa , TyHaxa" .

2. Mpuema TlpaBunHMK 3a agenHoctta Ha ®oHa ,Kyntypa“ Ha

O6bwwuHa , TyHaoxa".
3. KMeTbT Ha ObwmHaTa ga opraHm3npa U3NbJIHEHNETO Ha

HaCTOALWOTO peELLEHNE.

ATAHAC XPUCTOB
lNpeacegaten Ha O6C ,TyHaxa"



	Във връзка с необходимостта от устойчиво развитие на културния живот в населените места на Община Тунджа и в отговор на засилените нужди на читалища, самодейни състави, училища, неформални културни общности и индивидуални творци, предлагаме създаване...
	Мотиви:
	1. Община Тунджа е уникална със своето живо културно наследство, основано на традиции, обичаи и фолклор, предавани през поколения. Това богатство следва да бъде подкрепено с целенасочена местна културна политика, която да осигури ресурси за неговото с...
	2. В момента липсва целева форма на финансиране за малки местни културни проекти, особено такива, които произтичат от инициативата на местните хора и читалища. Това води до занижена активност, отпадане на традиции и неравен достъп до култура в по-малк...
	3. Фонд „Култура“ ще даде възможност на местните общности да участват активно в културния живот, като кандидатстват с проекти за събития, творчески дейности, възстановки, изложби, фестивали и други инициативи с местно значение. Особено важно е да се п...
	4. Такъв фонд е реален инструмент за децентрализация на културната политика, защото предоставя малки, но навременни ресурси там, където възниква инициативата – в селата. Това ще насърчи самоорганизацията и партньорството между институции, НПО и местни...
	5. Общината вече има съществуващи добри практики в организиране и съфинансиране на културни прояви –„Кукериада – Тунджа“ е пример , празници на населените места и конкурси. Фонд „Култура“ ще надгради тези усилия, като създаде прозрачен и равнопоставен...
	6. Финансирането чрез фонда може да бъде ограничено и поетапно, например с начален бюджет от 10 00  лв.годишно, което няма да натовари значително общинския бюджет, но ще има сериозен социален и културен ефект.
	7. Създаването на Фонд „Култура“ е в синхрон с Националната стратегия за развитие на културата и с препоръките на Европейския съюз за развитие на културата в селските райони като двигател на устойчиво развитие.
	Правни основания за създаването на фонд „Култура“
	- Закон за местното самоуправление и местната администрация (чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23) – позволява създаване на общински фондове и приемане на програми.
	- Закон за закрила и развитие на културата (чл. 4, 6 , 27 и  чл.36) – местната власт има право да създава механизми за финансиране и подкрепа на културата.
	- Закон за публичните финанси – позволява включване на фонда в бюджета на общината и целево финансиране.
	- Националната стратегия за развитие на културата (2019–2029) – насърчава създаване на културни фондове и развитие на културата в малките населени места.
	Предвид горното, предлагам да бъде прието решение, с което да се създаде Фонд „Култура“ към Община „Тунджа“ със средства от общинския бюджет и възможност за финансиране от външни източници,  и да се приеме предложения проект на Правилник за дейността му.

